MULTISERVIZI MONTICELLI SRL
BANDO PUBBLICO

I'Amministratore UNICO

Visto l'art. 18 co 2 bis DL 112/2008 conv. in L; l_lv'33/2008

Visti l'art. 35 del D.lgs 165/2001; .

AVVISA
ART. 1) OGGETTO DEL BANDO

La MULTISERVIZI MONTICELLI SRL, societa totalmente.partecipata dal Comune di Monte San
Biagio (LT), affidataria del servizio di raccolta differenziata, ¢ di altre attivita alle stesse connesse e
complementari, ricerca un conduttore di maechine operatrici con plurimansione (conduttore di
macchine operatrici - autista - operaio), con contratio a tempo indeterminato, livello C1 CCNL
Terziario e Servizi

La societd Multiservizi Monticelli SRL garantisce il rispetto delle norme in materia di pari
opportunitd di cui al DLgs 196/95 e sm ¢l.

ART. 2) POSTI A CONCORSQO

E' indetto un concorso pubblico ad esami per 'assunzione di 1 ( UNO ) conduttore di macchine
operatrici,

ART. 3) DURATA DEL CONTRATTO
La durata del contratto & a tempo indeterminato

ART. 4 ) AMMISSIONE AL CONCORSO

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a) Etd non inferiore a 18 ANNI

b) CITTADINANZA ITALIANA. Tale requisito non é richiesto per i soggetti appartenenti
all'Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994. Sono equiparati ai
cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

¢) IDONEITA' FISICA all'impiego. L' Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso, in base alla normativa vigente;

d) IMMUNITA' DA CONDANNE che, ai sensi delle vigenti leggi, costituiscono incapacita alla
nomina;



¢) GODIMENTO DEI DIRITTI POLITICI (o non essere incorsi in alcuna delle cause che, a norma
delle vigenti disposizioni di legge, ne impediscono il possesso);

f) essere in regola con le norme concernenti gli OBBLIGHI MILITARI (se di sesso maschile);

g) non essere stato destituito o dispensato dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione,
ovvero dichiarato decaduto da altro impiego presso una pubblica amministrazione ai sensi dell'art.
127, lettera d), del T.U. approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3, per aver conseguito I'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati di invalidita non sanabile;

h) TITOLO DI STUDIO: assolvimento dell’obbligo scolastico o diploma di istruzione secondaria
primo grado. E’ considerato valido ai fini dell'anmissione al concorso il titolo di studio superiore, ;
considerato assorbente a quello richiesto dall'avviso;

i) Di essere in possesso della patente di guida catégoria C.

1) Abilitazione formativa per addetti alla conduzione di escavatore idraulico e pala caricatrice
frontale e terna. l

m) Aver svolto almeno 5 anni di attivitd lavorativa come operatore di macchine operatrici ¢/o
conduttore di escavatrici idrauliche e/o palameccanica ¢/o terne.

I requisiti sopraeclencati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

ART. 5) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

I.a domanda di partecipazione al concorso, redatta con le modalitd previste nel MODELLO A,
allegato al presente bando, dovra essere acclarata al protocollo generale del Comune di Monte San
Biagio ( LT) entro e non oltre le ore 12 del 16/04/2015. La domanda, corredata della
documentazione prescrittiva e di fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita ,
posta in busta chiusa indirizzata a Societd Multiservizi Monticelli s.r.l. - Via Roma, 2 presso Casa
Comunale — 04020 Monte San Biagio (LT)), con la dicitura “Domanda di Concorso per il posto
di conduttore di macchine operatrici” e ’indicazione del mittente, potrd essere trasmessa nelle
seguenti modalita:
1. Tramite servizio postale mediante raccomandata A/R; le domande inviate con questa modalita
devono in ogni caso pervenire al Comune di Monte San Biagio (LT) entro e non oltre il suddetto
termine perentorio delle ore 12 del 16/04/2015.
2. Presentata a mano all’ Ufficio Protocolio del Comune di Monte San Biagio (LT) via Roma n® 2.
I concorrenti che sceglieranno questa modalita di presentazione produrranno all’ufficio predetto una
copia aggiuntiva della domanda di partecipazione, con i suoi allegati, sui quali I'ufficio protocollo
apporra il timbro d’arrivo ad attestazione della data di presentazione.
Documentazione da allegare alla domanda:
Alla domanda di concorso devono essere allegati:
— fotocopia documento di identitd in corso di validita; i cittadini non comunitari dovranno
altresi allegare fotocopia del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
di permesso di soggiorno in corso di validita per motivi che permettano lo svolgimento di
attivita lavorativa;
— fotocopia della patente di guida di categoria C;




— fotocopia dell'attestato di abilitazione formativa all'utilizzo di escavatori idraulici e di pale
caricatrici frontali.
— autocertificazione di attestazione lavorativa su macchine operatrici, escavatrici idrauliche,
pale caricatrici frontali o terna,
La partecipazione alla selezione implica |’accettazione di tutte le condizioni del presente bando.

ART. 6) MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

L'esame della domanda e det documenti a corredo della medesima ed il giudizio delle prove di
esame, sono affidati ad una commissione tecnida nominata dalla societa, che disporra per ciascun
candidato di complessivi punti 30/30, di cui 1'073}) per LA PROVA SCRITTA ¢ 20/30 per la prova
PRATICA. '

t

Le prove d'esame consistono in una prova SCRITTA e in una prova PRATICO - attitudinale

PRIMA PROVA SCRITTA consistente in questionario a risposta scritta che dovra rendere il
candidato, riguardante la meccanica generale, con particolare riferimento ai motori diesel,
apparecchiature operatrici e normativa di circolazione.

SECONDA PROVA PRATICA atta ad accertare le mansioni connesse al posto in concorso
consistente nell’utilizzo di macchine operatrici o di attrezzature tecniche ed in generale esecuzione
di manutenzioni di beni ed uso di attrezzature (conduzione di automezzi pesanti-macchine operatrici
— esecuzione di opere murarie di piccola entita )

ART. 7) DIARIO DELLE PROVE D'ESAME

La sede, il giorno e l'ora dello svolgimento delle prove d'esame, & fissata dal presente bando, come
segue:

PRIMA PROVA SCRITTA il giormo 27 Aprile 2015 , alle ore 9,00 presso la Residenza
Municipale — Sala consigliare;

Conseguono I'ammissione alla prova pratica i concorrenti che hanno riportato per la prova
scritta almeno una votazione di 7/10

SECONDA PROVA PRATICA: il giorno 11 Maggio 2015 ore 9,00 presso il piazzale della
stazione FF.SS di Monte San Biagio.

Eventuali variazioni, causate da forza maggiore, saranno pubblicate in tempo utile sul sito web della
societd www.multiservizimonticelli.it/

Il calendario appena adesso specificato ha valore di notifica a tutti gli effetti.



Ove per I’elevato numero dei concorrenti si rendesse necessatio ’espletamento delle prove in altra
sede, Iubicazione della stessa sard comunicata tempestivamente dalla commissione ai concorrenti
ammessi il mattino stabilito per la prova.

COMUNICAZIONE AMMISSIONE ED ESCLUSIONE: L'elenco dei candidati ammessi alle
prove nonché I’ elenco dei candidati esclusi con i motivi di esclusione sara pubblicato in tempo utile
sul sito web della Societd www.multiservizimonticelli.it

Tale pubblicazione supplisce, a tutti gli effetti; di legge, ogni comunicazione di convocazione o
esclusione in merito. -

,
[ risultati delle votazioni della prova scritta ¢ quindi dell’ammissione alla prova pratica saranno
riportati nel sito internet della Societd. www.multiservizimonticelli.it

[ candidati dovranno presentarsi agli esami secondo il calendario e nel luogo comunicati muniti di
valido documento di riconoscimento. .

La mancata presentazione nel luogo, giorno e nell’ora fissati per le prove selettive si considera
come rinuncia al concorso ¢ determina ’esclusione del candidato alla selezione anche se la mancata
presentazione fosse dipendente da causa di forza maggiore.

L’assenza anche ad una sola delle prove comportera la rinuncia al concorso.
ART. 8) CAUSE DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO

L’esclusione dal concorso ha luogo qualora ricorra uno dei seguenti casi:

« domanda presentata oltre il termine di scadenza indicato nel bando;

» domanda incompleta delle generalita ¢ dell'indirizzo del candidato;

+ domanda assolutamente illeggibile;

» domanda senza la firma del candidato;

« domanda senza che sia allegata copia del documento di identita, in corso di validita, del candidato.

1l provvedimento di esclusione sard comunicato ai candidati interessati all'indirizzo EMAIL
da essi indicato.

I.’omissione o la incompletezza di una o pit delle altre dichiarazioni di cui al precedente articolo 4,
non determinano esclusione dalla procedura concorsuale, ma di esse ¢ consentita la
regolarizzazione, su richiesta della SOCIETA' , entro un termine perentorio da questa fissato,
mediante produzione di dichiarazione integrativa.

11 mancato perfezionamento in tutto o in parte delle irregolarita rilevate o l'inosservanza del termine
perentorio accordato per la regolarizzazione comporterd l'esclusione dal concorso. La
regolarizzazione formale non & necessaria laddove il possesso del requisito non dichiarato possa
ritenersi implicito in altra dichiarazione afferente ad altro requisito.

-




LL.a Commissione esaminatrice procedera alla verifica della correttezza e della completezza delle
domande di partecipazione al concorso inviate dai candidati.

Verranno ammessi con riserva tutti i candidati che abbiano presentato la domanda completa ed in
possesso dei requisiti previsti dal bando. '

La verifica delle dichiarazioni rese verra effettuata prima dell'approvazione della graduatoria finale,
nei confronti di coloro che avranmo superato tuite le prove concorsuali.

I candidati che hanno presentato domanda e éhqe‘ non hanno ricevuto comunicazione di esclusione
dal concorso dovranno presentarsi alle prove concorsuali, compresa l'eventuale preselezione, alle
date indicate nel bando. . :

La pubblicazione del calendario delle prove, come specificato all'articolo 7 del presente bando, ha
valore di notifica a tutti gli effetti; pertanto i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di
esclusione sono tenuti a presentarsi per l'effettuazione delle prove concorsuali, senza alcun ulteriore
preavviso, nei giorni, ore ¢ luoghi indicati.

ART. 9) COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione Esaminatrice, appositamente nominata, provvedera alla formazione della
graduatoria, in ordine di merito, dei concorrenti sulla base della somma della votazione della prova
SCRITTA e la prova PRATICA.

ART. 10) ASSUNZIONE IN SERVIZIO

La Societa, prima di procedere alla stipulazione del contratto individuale ai fini dell'assunzione del
vincitore del concorso, accerta il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di ammissione al
concorso o richiesti espressamente da disposizioni di legge, .

ART. 11) COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

11 rapporto di lavoro a tempo indeterminato € costituito e regolato da contratti individuali secondo le
disposizioni di legge, della normativa comunitaria e del contratto collettivo nazionale di terziario e
servizi

Il rapporto di lavoro a'.tempo'indeterminato é soggetto ad un periodo di prova che avra la durata di

mesi tre ed acquistera il carattere di stabilitd dopo il suo superamento con esito favorevole, a norma
delle vigenti disposizioni in materia.

ART. 12 ) RISERVA DELLA SOCIETA'



1l presente bando e la conseguente graduatoria non vincolano la Societd Multiservizi Monticelli
SRL all’assunzione del personale.

ART. 13) INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, tutti i dati personali forniti dai concorrenti in sede di
partecipazione al concorso o, comunque, acquisiti a tal fine dal Societa Multiservizi Monticelli srl,
saranno finalizzati unicamente all'espletamento delle attivita selettive, con l'utilizzo anche di
procedure informatizzate, nei modi ¢ nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, anche in :
caso di eventuale comunicazione a terzi. v

1l conferimento di tali dati & necessario per valutare i requisiti di partecipazione ¢ il possesso dei
titoli; la loro mancata indicazione pud precludere tale valutazione.

Aj candidati & riconosciuto il diritto di accesso ai propri dati personali, di chiederne la rettifica,
l'aggioramento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste alla Multiservizi
Monticelli SRL. \

Con la presentazione della domanda di partecipazione il concorrente dichiara di aver ricevuto la
presente informativa autorizzando nel contempo la Societd Multiservizi Monticelli SRL al
trattamento dei dati personali.

2o

ART. 14) DIRITTO ALL'INFORMAZIONE

Ulteriori informazioni potranno essere ottenute telefonando al numero 0771/5689221 giorni dal

lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle 12,00.0 per email indirizzo monticelli sri@tiscali it indicando

la causale : Domanda di Concorso per il posto di conduttore di macchine operatrici”.

Copia del presente bando e il modello A, sono trasmessi al Comune di Monte San Biagio LT per la
pubblicazione al proprio Albo Pretorio e pubblicata sul sito www. comunedimontesanbiagio.it ¢

sul sito della societdh www.multiservizimonticelli.it

Responsabile del procedimento Amministratore Unico Dott. Mirko Maddaluna

Mont Biagio (L.T), 27 M 2015 ONTICELLISX).
onte San Biagio (L.T), arzo Muggg@&ﬁmm Eumcg
MINISTRATORE U
Do?t.MN:lRKO MADIALUNA




Spett.le Multiservizi
Monticelli Srl

Via ROMA,2

Monte San Biagio (LT)

C/O Comune Di Monte San Biagio (LT)

I1/La sottoscritto/a:

‘
94

COGMOME. ...evevveesrersssereresssoessssusssssssissaesasssebesesdbsbeesesessbesassenssessiesesesesesssessssesssesessnnsassesesessbossssnsssesesssss .
7

NOITIE .ot et s vt st e st e s e s res s sreesasresessansssasnesssssnsasares Sesso

data di nascita ............ oeevenens L roerrereeiraneans Cod. Fiscale ...cccvvreeiee e e e e

Luogo di NASCILA .....veverrenrerierererierteiaseriensesssressessssseses Prov./Stato estero ...... e .

INAIrizZo di TESIAENZA......c.ceerereercreccirecse e s se e s ae s ae s bne s s aesanserans 11 T

LOCALIA ...ttt ee e e v s e e Prov./Stato estero ........ccovvevvvreeeiieneeine e e e

Telefono Mobile.............. e Telefono AbItazione.........cccoveveeerereerrereneennnns

E-mail (OBBLIGATORIA). ...t eeeeterttieteeetssestsaestsess s s e s s estaesseessseesses s s s sasasssessnsnenssnnnns
CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di conduttore di
macchine operatrici con plurimansione (conduttore di macchine operatrici - autista -operaio),
con contratto a tempo indeterminato livello C1 CCNL Terziario e Servizi

A tal fine, sotto la propria personale responsabilita, in relazione alle disposizioni di cui al D.P.R.
445/2000,

DICHIARA

mi di gssere nato/a a
(Prov. ) il e
di risiedere in Codice
fiscale :

mi di essere: © coniugato O celibe;
O di essere cittadino/a italiano/a, ovvero di essere in possesso del
seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana:



- se cittadino di

Stato membro UE ¢ pertanto:

o di avere buona conoscenza della lingua italiana;

o di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza o di provenienza;

o di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;

o di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

(ovvero di non
essere iscritto/a nelle liste elettorali o di essere stato cancellato per i seguenti
motivi: , ); '

©

o di essere immune da condanne, da provviedimenti di interdizione e da misure che, ai sensi
delle vigenti disposizioni, costituiscono impedimento alla nomina a pubblico impiego,
o di non avere procedimenti penali in corso;

di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo e di non essere stato destituito o
dispensato dell’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127 comma 1 lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957,n. 3

di essere in possesso del diploma di scuola media inferiore o diploma di istruzione secondaria
primo grado. E’ considerato valido ai fini dell'ammissione al concorso il titolo di studio
superiore, considerato assorbente a quello richiesto dall'avviso;

di essere in possesso della patente di guida in corso di validita di categoria “C”,

di essere in possesso dell'abilitazione formativa per addetti alla conduzione di escavatore
idraulico e pala caricatrice frontale e terna.

di aver svolto almeno cinque anni di attivitd lavorativa come operatore di macchine
operatrici ¢/o conduttore di escavatrici idrauliche e¢/o palameccanica e/o terne;

di accettare, avendone preso visione e conoscenza, tutte le norme e condizioni contenute nel
bando di concorso e nei regolamenti dell’Ente, disciplinanti I’organizzazione degli uffici e dei
servizi;

di eleggere domicilio agli effetti del concorso in
Prov. C.AP. Via n.
Tel. email(obbligatoria)

di indicare il seguente indirizzo di posta elettronica quale mezzo scelto per ogni comunicazione
riguardante
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni variazione dello stesso, sollevando da ogni
responsabilita la societd Multiservizi Monticelli in caso di irreperibilita del destinatario.

I1/1a sottoscritto/a dichiara espressamente inoltre:

- di essere a conoscenza e di accettare espressamente che la Societa' Multiservizi
Monticelli SRL si riserva di prorogare o riaprire i termini di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso stesso o revocare il bando o non procedere alla




assunzione sia per motivi di interesse della Societa, sia nel caso in cui venga adottata
una diversa organizzazione del lavoro che non richieda piu la copertura del posto o a
seguito di intervenute normative statali che impongano il blocco o la limitazione delle
assunzioni di personale negli enti locali e7o Societa Partecipate;

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale responsabilitd, che tutto quanto sopra affermato
corrisponde a verita e di essere consapevole delle conseguenze e responsabilitd penali cui va
incontro chi rende dichiarazioni o certificazioni mendaci, come previsto dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000.

]
A

Data [ Firma (non autenticata)

1l sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta
possano essere trattati dalla Societa Multiservizi Monticelli SRL con I'osservanza delle disposizioni
di cui al D.Lgs. 196/03 e per le finalita ivi previste in relazione alla procedura concorsuale. Il
sottoscritto acconsente, in particolare, sempre per finalita connesse alla procedura concorsuale, al
trattamento dei propri dati personali rientranti nel novero dei cd. dati sensibili, avendo piena
conoscenza che i suddetti dati somo quelli idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le
convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, 'adesione a partiti,
sindacati, associazioni od organizzazioni a caratiere religioso, filosofico, politico o sindacale,
nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale.

Data Firma (non autenticata)

Alla domanda di concorso devono essere allegati:

— fotocopia documento di identitd in corso di validita; i cittadini non comunitari dovranno
altresi allegare fotocopia del permesso di soggiorno CE per soggioranti di lungo periodo o
di permesso di soggiorno in corso di validita per motivi che permettano lo svolgimento di
attivita lavorativa;

— fotocopia della patente di guida di categoria C;

— fotocopia dell'attestato di abilitazione formativa all'utilizzo di escavatori idraulici € di pale
caricatrici frontali.

— autocertificazione di attestazione lavorativa su macchine operatrici, escavatrici idrauliche,
pale caricatrici frontali o terna,




